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Nabór na stanowisko psychologa w ramach projektu 
„Nowoczesne usługi społeczne w Fundacji „Powiemy To””
realizowanego ze środków programu
„Odporność oraz rozwój ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej na lata 2022-2025".



























23.10.2023
Data upublicznienia informacji z naboru



SEKCJA I: ZATRUDNIAJĄCY

I.1. Nazwa i adres zatrudniającego
Fundacja Rozwoju Społeczno - Oświatowego
ul. Głęboka 10/27
20-612 Lublin

NIP: 9462698169
KRS 0000848132
TEL. 579 512 946

Adres do korespondencji:
Fundacja Rozwoju Społeczno - Oświatowego
ul. Głęboka 10/27
20-612 Lublin

Osoba do kontaktu: Grzegorz Chmielewski
TEL. 579 512 946
E-mail: fundacja@frso.eu 


SEKCJA II: PRZEDMIOT NABORU

1. Wymagania niezbędne:
· Wykształcenie wyższe II stopnia na kierunku psychologia
2. Wymagania dodatkowe: 
· Doświadczenie zawodowe,
· Komunikatywność,
· Łatwość nawiązywania kontaktu,
· Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe.
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
· Prowadzenie oddziaływań reintegracyjnych względem pracowników PS narażonych na wykluczenie społeczne,
· Realizowane usług społecznych świadczone w formie mobilnej na rzecz lokalnej społeczności. 

4. Warunki zatrudnienia:
· Wymiar zatrudnienia: ½ etatu,
· Forma zatrudnienia: umowa o pracę,
· Okres zatrudnienia: 10 m-cy.
5. Wymagane dokumenty:
· Życiorys (CV)
· List motywacyjny
· Dokument poświadczający wykształcenie (dyplom lub zaświadczenie o stanie odbytych    studiów)
· Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach (kursy, certyfikaty).
6. Sposób udziału w naborze:
Dokumenty aplikacje należy składać osobiście na adres Fundacja Rozwoju Społeczno - Oświatowego” ul. Głęboka 10/27, 20-612 Lublin od pn. do pt. w godzinach od 10,00 – 17,00 z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko PSYCHOLOG”.
 Dokumenty aplikacyjne można przesyłać drogą e-mailową (na adres: fundacja@frso.eu ), 
Termin składania podań: 30.10.2023r.
Kontakt: Fundacja Rozwoju Społeczno – Oświatowego, ul. Głęboka 10/27, 20-612 Lublin
Dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone własnoręcznie podpisaną klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji:
· bieżącej rekrutacji*
· przyszłych rekrutacji, przez okres trzech lat od daty złożenia oferty pracy*
· bieżącej i przyszłych rekrutacji, przez okres trzech lat od daty złożenia oferty pracy*
zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000 z późn. zm.)oraz przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że mam prawo dostępu do treści swoich danych, ich poprawiania, jak i cofnięcia zgody na ich przetwarzanie”.
 *niepotrzebne skreślić
                                                                                                                     Lublin, dnia 23.10.2023r.
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